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1. levads

Salacgrivas vidusskola ir Limbazu novada pa$valdibas vispargjas izglitibas iestade,
kas dibinata 1921. gada. Izglitibas iestade atrodas arpus Salacgrivas pils€tas centra, netalu
no juras. Blakus iestadei atrodas pirmsskolas izglitibas iestade “Vilnitis”, Salacgrivas
miizikas un makslas skolas, sporta stadions, estrade un hokeja laukums, b&rniem un
jaunieSiem nodroSinot iesp&ju padzilinati attistit savas prasmes gan miizika un maksla,
gan sporta. Izglitibas iestades telpas profesionalas ievirzes sporta programmas isteno
Limbazu novada sporta skola. 2023./2024. macibu gada Salacgrivas vidusskola piedava
apmeklét 12 (divpadsmit) interesu izglitibas pulcinus. Izglitibas iestadé atrodas dienesta
viesnica.

Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi ikdienas macibu darba 2022./2023. macibu
gada nosléguma: Vvispargjas pamatizglitibas programma 54,59% izglitojamo sanémusi
vert§jumu no 5 — 7 ballém, vispargjas videjas izglitibas programma 47,83% izglitojamo
ieguvusi vertgjumu no 5 — 7 ballem, 4,35% izglitojamo ieguvusi vértgjumu no 8§ — 10
ballem. 55% pamatizglitibas posma izglitojamo ikdienas izglitibas procesa sasniegusi
labus macibu rezultatus (videji 7 balles un augstak). 47% vid&jas izglitibas posma
izglitojamo ikdienas izglitibas procesa sasniegusi labus macibu rezultatus (vid&ji 7 balles
un augstak).

2. lzglitibas iestadi raksturojoSie raditaji

2.1. Istenotas izglitibas programmas:

Nr.p.k. Izglitibas programma Programmas
licences numurs

1. | Pamatizglitibas programma (21011111) V 24

2. Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar V_145
maciSanas traucgjumiem (21015611)

3. Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar V_3016
garigas attistibas traucgjumiem (21015811)

4. | Vispargjas vidgjas izglitibas programma (31016011) V 3017

2.2. lIzglitojamo skaits: 2023. gada 1. septembri izglitibas iestadé registréti 355
izglitojamie.

2.3. Pedagogu, atbalsta personala un administracijas darbinieku nodrosinajums:
izglitibas iestadé ir nodroSinats izglitibas programmu realizacijai nepiecieSamais
pedagogu, atbalsta personala un administracijas darbinieku skaits.

3. Izglitibas iestades misija un vizija

Salacgrivas vidusskolas misija: radit labv&ligus priekSnosacijumus, drosu un
profesionali atbalstoSu vidi izglitojama, ka radoSas, vispusigi attistitas un sociali
atbildigas personibas, attistibai un nakotnes karjeras planoSanai.

Vizija: Salacgrivas vidusskola ir iestade, kas vérsta uz izglitibu ka vértibu, kura
maciSanas macities ir priekSnoteikums izglitojama vispusigai attistibai, kura izglitojamais
patstavigi izmégina un ievie$ inovacijas sava darbiba, gist atbalstu, sp&j kritiski analiz&t
un efektivi izmantot informaciju tehnologijas, ir aktivs sabiedribas dzives norisés un
savas nakotnes karjeras veidoSana.
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4.

Izglitibas iestades stratégiskie mérki un uzdevumi 2024.-2026. gada

4.1. Stratégiskas planoSanas konteksts:

Nacionalais LR Lr:?vl::iz: \?ii:ll::flzzgz
attistibas Izglitibas attistibas izglitibas izglitibas
R likums pamatnostadnes i .
plans 2021.- 2021.-2027 stratégija kvalitates
2027.gadam a;iam : 2023.-2027. sistematisks
8 gadam monitorings

4.2. Strategiskie merki:

4.2.1. Efektivas un ieklaujosas izglitibas ekosist€mas pilnveide.

4.2.2. Integréta izglitibas procesa IstenoSana, motivgjot izglitojama ka personibas
paSizaugsmi cienpilna un emocionali labvéliga macibu vide.

4.2.3. Macibu virzienu jeb “izv€lu groza” paplaSinasana vispargjas vidgjas izglitibas

posma vispusigai kompetencu izglitibas IstenoSanai.

4.3. Strategiskie uzdevumi:

4.3.1. Nodrosinat atbalstu izglitojamo individualo kompetencu pilnveidei un
izglitojamiem ar padzilinatu interesi macibu priekSmetu satura apguve,
paaugstinot izglitibas kvalitati un emocionali labvéligas vides nodrosinasanu
Salacgrivas vidusskola.

4.3.2. Sadarbojoties ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem, veicinat izglitojamo
macisanas motivaciju.

4.3.3. Pilnveidot karjeras izglitibas sist€mas integraciju macibu un audzinaSanas
darba.

4.3.4. Pilnveidot vertiborientacijas un pilsoniskas atbildibas sisteému.

4.3.5. lzstradat un ieviest akadémiska godiguma sisteému.

5. Attistibas prioritates un sasniedzamie rezultati 2024.-2026. gada

5.1. Pamatjoma: Macibu saturs.
Prioritate un sasniedzamie rezultati: jauna izglitibas satura ievie$anas parraudziba un
pedagogu profesionala pilnveide.

5.1.1. Jauna izglitibas satura ievieSanas parraudziba un pedagogu profesionala
pilnveide jauna macibu satura padzilinato kursu istenoSanai.

5.1.2. STEM programmu maciSanas kvalitates paaugstinaSana.

5.1.3. Macibu kursa “Projekta darbs” pilnveide.

5.1.4. Lasit-izpratnes un tekstpratibas uzlaboSana ka macibu sasniegumu procesa
pamatvertibas akcentéSana.

5.1.5. Vecaku (izglitojamo likumisko parstavju) iesaiste cienpilna dialoga: izglitibas

iestade — izglitojamais, vecaki.

5.2. Pamatjoma: MaciSana un maciSanas.

Prioritate un sasniedzamie rezultati: izglitojamo maciSanas prasmju pilnveide,

piclietojot daudzveidigas maciSanas stratégijas.

5.1.1. MaciSanas caurviju prasmju pilnveide, kas balstita uz izglitojama aktivu

lidzdarbosanos macibu procesa.



5.1.2. Pasvaditas maciSanas stratégijas pilnveidoSana.

5.1.3. Lasitprasmes un tekstveides prasmju pilnveide visos macibu priekSmetos,
ieverojot vienotas pedagogu prasibas.

5.1.4. Macibu stundu vadiSana arpus izglitibas iestades.

5.1.5. Jegpilna digitalo riku pielietoSana macibu stundas.

5.1.6. Formativas vertésanas ka atgriezeniskas saites ievieSanas pilnveidosana.

5.1.7. AudzinaSanas darba ievieSana ikdienas macibu procesa.

5.2. Pamatjoma: Izglitojamo sasniegumi un atbalsts.
Prioritate un sasniedzamie rezultati: Karjeras izglitibas integréSana macibu procesa.
5.2.1. Sist€mas izveidosana darbam ar talantigiem b&érniem un jaunieSiem.
5.2.2. lIzglitojamo macibu sasniegumu uzlaboSana ikdienas un valsts parbaudes
darbos.
5.2.3. Karjeras konsultanta personiga iesaiste darba ar visu posmu izglitojamiem.
5.2.4. Karjeras izglitibas jautajumu integréSana macibu stundas.
5.2.5. Sadarbibas veicinaSana un tas pilnveidoSana ar izglitibas iestades
absolventiem.

5.3. Pamatjoma: Izglitibas iestades vide.
Prioritate un sasniedzamie rezultati: Pozitivas, psihoemocionali labveligas un
labiekartotas izglitibas iestades vides veidoSana.
5.3.1. Veicinat izglitojamo un vecaku piederibas izjutu savai skolai.
5.3.2. lzglitibas iestade turpinat veidot atbalstosu, droSu vidi un mikroklimatu.
5.3.3. Klasu telpu infrastruktiiras uzlabosana — modernizéSana (atbilstosi
kompetencu pieejai).

5.4. Pamatjoma: Izglitibas iestades resursi.
Prioritate un sasniedzamie rezultati: Projektu resursu piesaiste.
5.4.1. lIzstradat projektu pieteikumus, iesaistot specialistus - vecakus (izglitojamo
likumiskos parstavjus) no vietgjas kopienas.

5.5. Pamatjoma: Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodrosinasana.
Prioritate un sasniedzamie rezultati: Izglitibas iestade ka macisanas organizacija.
5.5.1. Metodiska atbalsta sniegSana pedagogiem.
5.5.2. Labas prakses pieméru apzinasana, apkoposana, daliSanas pieredzg.
5.5.3. Metodisko dienu (p&cpusdienu, stundu) ievie$ana.
5.5.4. Pedagogu profesionalas kapacitates paaugstinasana.
5.5.5. Akademiska godiguma sist€mas istenoSana.
5.5.6. Izglitibas iestades administracijas komandas papildinasana, piesaistot
izglitibas darba metodiki.

6. Izglitibas iestadi raksturojoSie raditaji attistibas plana nosléguma

6.1. Videjie statistiskie macibu sasniegumi ikdienas macibu darba un valsts
parbaudes darbos:

Izglitojamo vid€jie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes darbos vispargjas
pamatizglitibas programmas apguves nosléguma 9. klasé attieciba pret vidgjiem valsts
rezultatiem 2022./2023. macibu gada: latviesu valoda — 69 % (valsti — 58 %), matematika
— 52 % (valsti — 51 %), anglu valoda — 70 % (valstt — 67 %). 9. klasu izglitojamo rezultati
centraliz€tajos eksamenos ir augstaki neka vid€jais raditajs valsti.



Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes darbos vid€jas izglitibas
programmas apguves nosléguma attieciba pret videjiem valsts rezultatiem: latvieSu valoda
(optimalaja macibu satura apguves Ilimeni) — 62 % (valstt — 51 %), matematika
(optimalaja macibu satura apguves ltmeni) — 23 % (valstt — 35 %), latvieSu valoda
(augstakaja macibu satura apguves Ilimeni) — 55 % (valstt — 56 %), matematika
(augstakaja macibu satura apguves Iimeni) — 46 % (valstt — 60 %), anglu valoda
(augstakaja macibu satura apguves ltmeni) — 70 % (valsti — 65 %), biologija (augstakaja
macibu satura apguves limeni) — 50 % (valsti — 46 %). 11. un 12. klaSu izglitojamo
rezultati centraliz€tajos eksamenos atbilst vid€jiem raditajiem valsti.

6.1. Kvalitates merki attistibas plana ievieSanas nosléguma:

6.2.1. Atbilstiba merkiem:
6.2.1.1. Nodrosinats atbalsts izglitojamo individualo kompetencu pilnveidei.
6.2.1.2. Nodro$inats atbalsts izglitojamiem ar padzilinatu interesi macibu
prickSmetu satura apguve, paaugstinot izglitibas kvalitati un emocionali
labveligas vides nodroSinaSanu Salacgrivas vidusskola.
6.2.1.3. Tiek pozicionéta cienas un cienpilnas sadarbibas nozime visas jomas.
6.2.1.4. Izglitibas iestade ir efektiva, misdieniga un ieklaujosa izglitibas
ekosisttma, kas veiksmigi integréjas Limbazu novada un valsts meroga
izglitibas stratégijas pamatnostadnés paustajas vertibas.

6.2.2. Kvalitativas macibas:
6.2.2.1. Izstradata sistéma darbam ar talantigiem b&rniem un jaunieSiem.
6.2.2.2. Izstradata un ieviesta akadémiska godiguma sist€ma.
6.2.2.3. Paaugstinata pedagogu profesionala kapacitate.
6.2.2.4. Vienotu prasibu 1stenosana izglitibas iestade.
6.2.2.5. Pilnveidota formativa vértésana ka ikdienas darba un macibu
snieguma atgriezeniska saite.
6.2.2.6. Lasit-izpratnes un tekstpratibas uzlaboSana ka macibu sasniegumu
procesa pamatvertibas akcent€Sana.
6.2.2.7. Lasitprasmes un tekstveides prasmju pilnveide notiek visos macibu
priekSmetos, ieveérojot vienotas pedagogu prasibas.

6.2.3. IeklaujoS$a vide:
6.2.3.1.Pedagogiem tiek nodroSinats metodiskais atbalsts darba ar
izglitojamiem, kuriem konstatétas maciSanas griitibas.
6.2.3.2. Izglitibas iestade tiek nodroSinata emocionali labvéliga un ieklaujosa
vide.
6.2.3.3. Atbalsta personala kapacitate ir pietiekama, lai nodroSinatu atbalsta
sniegSanu ka nepartrauktu un sistematisku procesu.
6.2.3.4. Projektu resursu piesaiste mobinga prevencijai.

6.2.4. Laba parvaldiba:
6.2.4.1. Piesaistits izglitibas darba metodikis.
6.2.4.2. Paaugstinata pedagogu profesionala kapacitate.
6.2.4.3. leviestas metodiskas dienas (p&cpusdienas, stundas) pedagogu
sadarbibas pilnveidei, labas prakses pieméru popularizéSanai.
6.2.4.4. Pilnveidota sadarbiba ar izglitojamo vecakiem (likumiskajiem
parstavjiem).



6.2.4.5. Macibu virzienu jeb “izv€lu groza” paplaSinaSana vispargjas videjas
izglitibas posma vispusigai kompetencu izglitibas IstenoSanai.

7.  AudzinaSanas darba meérkis un prioritarie uzdevumi 2024.-2026. gada

7.1. Salacgrivas vidusskolas izvirzitais audzinaSanas darba meérkis: emocionalas
labbiitibas, cienpilnas komunikacijas un mobinga prevencijas sistematiska
integracija audzinaSanas darba procesa.

7.2. Audzinasanas darba prioritates:
7.2.1. Salacgrivas vidusskolas vértibu integracija audzinasanas darba un izglitibas
procesa.
7.2.2. Pilsoniskas lidzdalibas un savstarpgjas sadarbibas veicinaSana.
7.2.3. Mobinga prevencija izglitibas iestade.

7.3. Audzinasanas darba prioritarie uzdevumi:

7.3.1. Merktiecigi organizét klasu stundas, veidojot vienotu izpratni par izglitibas
iestades vertibam.

7.3.2. Sekmet izglitojamo patriotismu un piederibas izjutu savai skolai, vietgjai
kopienai un valstij.

7.3.3. Veicinat izglitojamo pilsonisko zinasanu, prasmju un vertibu apguvi (caurviju
prasme) un pilsonisko Iidzdalibu.

7.3.4. Veicinat sociali emocionalu macisanos, Tstenojot pusaudzu motivacijas
programmu (MOT).

7.3.5. Veikt mobinga prevenciju, sistematiski aktualiz€ot mobinga prevencijas
nozimi klases stundas un Tstenojot socialo projektu “Nekluse”.

8.  Izgltibas iestades vertibas un devize

8.1.  Salacgrivas vidusskolas vertibas:

Atbildiba
Godigums Ciena
Cienpilna
sadarbiba
Zinasanas
Atklatiba un prasmes
Vienotiba,
vienotas
prasibas



8.2. Devize: Salacgrivas vidusskola — skola Tavai izaugsmei!

9. Karjeras izglitibas prioritates 2024.-2026. gada

9.1. Karjeras izglitibas prioritates:
9.1.1. Karjeras izglitibas sist€émas integracija macibu un audzinasanas darba.
9.1.2. Karjeras konsultanta personiga iesaiste darba ar visu posmu izglitojamiem.
9.1.3. Katra izglitojama karjeras portfolio izstrade nakotnes karjeras planosanai.
9.1.4. Sadarbiba ar izglitibas iestades absolventiem, vecakiem (likumiskajiem
parstavjiem), uznémeéjiem.

Salacgrivas vidusskolas direktore Sanita Strauberga

2023. gada 29. decembri

SASKANOTS

Limbazu novada Izglitibas parvaldes vaditaja
Valda Tinkusa

2024. gada 4. janvari



