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Nr.1.4/2

202l.gada l.septembrl
Izdoti saskar,rO ar

Vispdr6jds izgllubas likuma 10. panta tre56s dalas 2' punktu,

Ministru kabineta 12,08.20 I 4. noteikumu Nr.46 8 3 I .punktu,

Ministru kabineta 2l .05 ,2013 . noteikumu Nr.28 1 29.punktu,

Ministru kabineta 27 .11.2018. noteikumu Nr.747 15.punktu un I l.pielikuma l9.punktu,
Ministru kabineta 03.09.2019. noteikumu Nr.416 2O.punktu un I l.pielikuma 16.punktu.

I. Vispiirigie jautiijumi

1. Salacgrrvas vidusskolas (turpmak - izgl-rtrbas iestdde) izglltojamo macrbu

sasniegumu vertesanas karUba (turpmdk - kaftIba) nosaka izgl-rtojamo macrbu

sasniegumu vertesanas pamatprincipus, vErtejumu atspogufoSanu, uzlabo5anu un

panaudnbu izgllubas iestddE.

2. Kartrba ir saisto5a visiem izglrt-rbas iestddes izglltojamiem un pedagogiem.

3. Kdruba ir pieejama:

3 .l .izghfrbas iest6des lietvediba;
3 .2. izgl-rfrbas iestades mdj as lapd www. salac grivasvsk. lv.

II. Atbildigfls personas un sist€ma, kade izglitojamie un pedagogi

tiek iepazlstiniiti ar kiirtibu

Klases audzindtajs katra mdcibu gada septembrl iepazlstina izgl-rtojamos ar

kartlbu, pdmrna5anas faktu fiksEjot skolvadlbas sistEmd o'E-klase", nodro5inot

izghtojamo parakstT5anos veidlapd par iepazr5anos ar kdrtlbu.

Pedagogus ar kartlbu iepazlstina izglltibas iestddes direktors (turpmak - direktors)

pedago$iskds padomes sEdE.

4.

5.



6. Mdcibu priek5metu pedagogi savds macibu stundds atgddina izglltojamiem par

kaftiba atspogulotajam praslbdm, iepazlstindsanas faktu fiksOjot skolvadlbas

sistOmd o'E-klase".

7. Izgl-rtojamo mdcibu sasniegumu verteSanas pamatprincipi, formas un pa46mieni
noteikti, saska4d ar Ministru kabineta noteikumu Nr.468, Ministru kabineta
noteikumu Nr.281, Ministru kabineta noteikumu Nr.747 un Ministru kabineta
noteikumu Nr.4 I 6 praslbdm.

III. Macibu sasniegumu v€rt€Sanas pamatprincipi

8. VErtdjot skolOnu mdcibu sasniegumus, jaievero vErte5anas pamatprincipi:

8.1. sistemiskuma princips - macibu snieguma vErtE5anas pamatd ir sistEma;

8.2. atklatibas un skaidribas princips - skolEnam ir zindmi un saprotami pldnotie

sasniedzamie rezultAti un vi4a mdcibu snieguma vCrte5anas kritcriji;
8.3. metodiskas daudzveidibas princips - macTbu snieguma vertE5anai izmatto

daZddus verteSanas metodiskos pa4emienus;

8.4. ieklaujo5ais princips - maclbu snieguma vOrtE5ana tiek pieldgota ikviena

skolena daiAdajdm macrsands vajadzfuam, piem€ram, laika dalljums un ilgums,

vide, skolEna snieguma demonstr65anas veids, piekfuve vert65anas darbam;

8.5. izauesmes princips - macrbu snieguma vertE5and, r-pa5i mdcI5an6s posma

nosloguma, tiek 4emta vErE skolena individudla mdclbu snieguma atustibas

dinamika.

9. SkolEnu macibu sasniegumu verteSanai tiek izmantoti Sadi vertO5anas veidi:

9.1. formatrva vertesana - nepartraukta ikdienas mdcibu procesa sastdvdala, kas

nordda skolena tdbrila sniegumu pret planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem,

nodro5inot pedagogam un skolenam atgriezenisko saiti;

9.2. diagnosticejoSa vErtO5ana - izv€rte skolOna m6clSands stipras, vdjds puses un

vir,ra m6cI5anas vaj adzlbas ;

9.3. summatrva vertEsana - vErte5ana, ko organize mdclSanas posma nosleguma, lai

novOrtEtu un dokumentEtu skolena mdcISanEs rezultdtu.

10. MdcIbu sasnieguma p6rbaudes darbu vdrtE5anai skol6 tiek izmantota vienotas

v6rtOjuma skalas:



10.1. 10 ballu skala

10.2. apraksto5d vErtd5ana

10.3. procentu izteiksme

10.4. apguves lIme4i
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Apraksts Skolena sniegums
(demonstretas
zind5anas, izpratne,
pamatprasmes
mdcTbu joma,
caurviju prasmcs un
attieksrnes) liecina,
ka ir uzsakta planota
sasniedzama
rezultita apguve;
skolens demonstrE
sniegumu ar
pedagoga atbalstu
zinam6. tipveida
situacUa. Skolonam
nepiecieSams
atbalsts un regulari
pedagoga
apstiprinajumi
uzdevuma izpildei;

skolOnam jaturpina

sistematiski

skolena sniegums
(demonstretas
zin65anas, izpratne,
pamatprasmes
macrbu joma,
caurviju prasmes un
attieksmes) liecina,
ka planotais
sasniedzamais
rezultSts sasniegts

daleji un tas nav
notuflgs;
skolens demonstrC
sniegumu parsvard
patstavrgi tipveida
situacija, atsevi5\a
gadljuma art mazdk
zinama situaciia, ja
nepiecieSarns,

izmanto atbalsta
materidlus. DaZk6tt
nepiecieSams
pamudinaiums, lai
sekotu uzdevuma

skolcna sniegums
(demonstretas
zinaSanas,

izpratnc,
pamatprasmcs
macrbu.jom6,
caurviju prasmes

un attieksrnes)
liecina, ka
planotais
sasniedzamais
rczultf,ts
sasniegts pilnrbd
un tas ir notur-Es;
skolons
demonstre
sniegumu gan

zinamd tipvcida
situacija, gan

neparstama
siruaciia.
[Jzdevumu
izpilda patstavigi;
skolens ir

skolena sniegums
(demonstretas zinaSanas,

izpratne, pamatprasmes
maclbu joma, caurviju
prasmes un attieksmes)
liecina, ka planotais
sasniedzamais rezultdts
sasniegts padzi[indti un tas ir
notungs. Spej pamatot
atbilsloSas strategijas izvel i:
skolens demonstrE sniegumu
zinama tipveida situacija,
nepazlstama un
starpdiscipl inara situacij a;

skolens ir sagatavots macrbu

satura turpmakai apguvei
. _ x. ,_

naKamala klasc. )ls lilDenls

nenozlme, ka skolcns ir
pf,rsniedzis Saja klase notcikto

sasniedzamo rezultatu.



maclties, lai sekmlgi

apgUtu talako

maclbu saturu.

izpildei;
skolenam jaturpina

nostiprinat noteiktas

atseviS15as

zindSanas, izpratni,
pamatprasmes

macrbu joma,

caurviju prasmes un

attieksmes.

sagatavots

maclbu satura

turpmakai

apguvei

nakamaja klasc.

1 1. Formatrvo vertEjumu atspogulo:

I 1.1. atbilstoBi apguves hme4iem;

11.2. apraksto5i;

1 1.3. procentu izteiksmO.

1 2. Diagno sticej o 5o vertej umu atspo guf o procentu izteiksmE.

1 3. Summafivo vert6jumu atspogulo :

13.1. atbilsto5i S, T, A, P apguves hmeqiem 1.un 2.klas6.

3. klasd sdkot ar 2022.12023.m.9. izglltojama mdcibu sniegums semestra un

mdcibu gada noslEguma tiek izteikts apguves hmegos, atbilsto5i Ministru kabineta

noteikumu Nr.747 prasibAm;

13.2. 10 ballu skald 3.klase latviesu valoda, matemdtika un anglu valodd, 4. - 12.

klase visos m6cibu priek5metos;

13.3. aprakstoSi 2021.12022.m.g. 3. klasE maclbu priek5metos, kuros nevert6 ballEs.

l4.Kdrlfuas izpratnE par pArbaudes darbu uzskatAms jebkur5, Ministru kabineta

noteikumu Nr.468, Ministru kabineta noteikumu Nr.281, Ministru kabineta

noteikumu Nr.492 un Ministru kabineta noteikumu Nr.416 prasrbam atbilsto5s

macibu sasniegumu formas darbs, par kuru tiek sa4emts vErtEjums 10 ballu skalA.

15. Visos parbaudes darbos, kas tiek vcrtcti ar dtzlrrri, pedagogam jdnodro5ina

izgl-rtojamam iesp6ju sar,remt maksimdlo v6rtEjumu 10 ballu skala.

t6.IzgEttibas iestddE tiek izlikti pirmd semestra, otrd semestra un mdcrbu gada

noslEguma vErtEjumi.

17. Semestra vert6jumu pedagogs izliek,4emot vEra:

17.1. pdrbaudes darbu viddjo aritmctisko veselos skaitfos;

17.2. sekmju dinamiku (piem., ja izgl-rtojamd vidOjais aritmetiskais ir sasniedzis

"5,5",tad pedagogs ir ties-rgs izlikt 6 balles), jaizgfitojamd vid6jais aritmOtiskais ir
sasniedzis "5,6", tad pedagogs izliek 6).

18. VErtEjumu gadd pedagogs izliek, nemot v6rd pirmd un otra semestra viddjo

v6rtEjumu un sekmju dinamiku.



19. Minimdlais parbaudes darbu v6rt6jumu skaits 10 ballu skala semestra vertejuma

ieg[Sanai katrd mdcibu priek5metE tiek noteikts atbilsto5i macibu priek5meta

stundu skaitam nedeld:

Klase Mactbu prieklmeta stundu
skaits nedG!f,

Minimfl lais vErtEj umu skaits

semestri 10 ballu skal6

4.-l2.klase
1-3 J

4-6 4

20. Semestra vErtejuma ieg[Sand jdnodro5ina vienlldzibas principa ievEro5ana,

nepielaujot, ka gala vdrtdjuma izlik5and vienas klases ietvaros tiek 4emts vErd

atSlirigs obligdti veicamo pdrbaudes darbu skaits.

21. Pedagogam jdnosaka konkrEti pdrbaudes darbi, kuros izgh-tojamam ir jdiegiist

vErtEjums, lai varEtu izlikt semestra vErtEjumu mdclbu priek5meta.

22.Yiend dien6 izgl-rtojamiem drikst tikt organiz6ts ne vairak kd 1 (viens) temata

noslEguma pdrbaudes darbs.

23.lzgfttojamie ir jdiepazlstina ar izvdrtdtajiem parbaudes darbiem, to vErtEjumu un

iegrito punktu skaitu. Rezultdtus analize. Nepiecie5amibas gadljumd pedagogs

pamato vErtEjumus.

24.lzlabotu izgl-rtojam6 pdrbaudes darbu pedagogs izsniedz pEc izglltoj ama vai virya

vecdku, personu, kas realiz6 aizgadlbu vai likumlgos aizbild4u (turpmdk - vecdki)

pieprasrljuma. Pedagogam ir tiesibas ierobeZot novertOta p6rbaudes darba

izsnieg5anu (kopE5anu, fotograGsanu) uz noteiktu laiku, iekams nav novErtOti visu

pdrOjo izglrtojamo pdrbaudes darbi.

25. Neizsniegtos pdrbaudes darbus pedagogs uzglabd ll.dz ndkamd mdclbu gada

septembrim.

IV. Miicibu sasniegumu v6rtEBanas organiziicija

26.Par pdrbaudes darba norises laiku pedagogs izgl-rtojamiem pazi}o ne mazdkkd I
(vienu) nedefu pirms planotd pdrbaudes darba.

27.Pirms pdrbaudes darba veik5anas, pedagogs iepazlstina izgl-rtojamos ar pdrbaudes

darba vdrtejuma kritcrijiem un nosacr]umiem. Sos pa5us kritOrijus un nosac-tjumus

pedagogs ieraksta skolvadlbas sistEmas "E-klase" Zumdld', ievadot jaunu

pdrbaudes darbu.

28. Pedagogam visiem pdrbaudes darbiem j6nosaka skaidrus un neparprotamus

vertO5anas kritdrij us.



29.Gan parbaudes darba lap:a, gan skolvadrbas sist6mas "E-klase" hrndld pie katra

uzdevuma j datspoguf o maksim[li iegiistamo punktu skaits.

30. Pdrbaudes darba lapd, par kuru tiek iegfits vertejums 10 ballu skala, jdatspogu]o

vdrtEsanas skala ar kopdjo punktu skaitu, norddot, cik balles iespejams iegflt par

attiecrgo punktu skaitu.

31.VErt65anas skala norada tikai veselus punktus vai puspunktus (piemEram - 0,5),

tos manuali ierakstot skolvadlbas sistemas "E-klase" Lumdld, ievadot jaunu

parbaudes darbu.

32.lriegrdtajos macrbu priek5metos izliek 1 (vienu) semestra vai mdclbu gada

noslEguma skolEnu snieguma vErtOjumu.

V. V€rtEjumu atspogufolana

33. Visus summatrvos vertejumus, kas ietekmE izglltqarrfi semestra vai macibu gada

noslEguma vErtEjumus, skolvadibas sist6mas "E-klase" Lumdld" atspogulo zilas

krasas ailes, vErt6jumu tabuld norddot vertd5anas kritdrijus un veicamos

uzdevumus.

34.Izgl-rtojamiem, kuri apglst specidlds izgl-rtibas programmas un izgl-rtojamiem,

kuriem ar izglltlbas psihologa atzinumu ir noteikti atbalsta pasEkumi, parbaudes

darbu rezultatus skolvadrbas sistemas "E-klase" htrndld, atspogulo atsevi5ld ailE

ka jaunu pdrbaudes darbu, manudli noradot stundas slodzi.

35. Lai nodroSindtu diferencetu macibu sasniegumu verte5anu temata ietvaros,

pedagogs ir tieslgs izstrdddt summatr-va vertdjuma kompleksu, kas sastdv no

vairakam dal-rtdm pdrbaudes darba d{am (piemeram, praktiskajiem uzdevumiem,

klases darbiem, laboratorijas darbiem u.c.), par 5o uzdevumu kompleksu izliekot
vienu vertejumu, skolvadlbas sistEmas ooB-klase" Lurndld atspogufojot visus

vdrtejuma kritcrijus, veiktos uzdevumus un to punktu skaitu, informOjot

izgl-rtojamos par 56da uzdevumu kompleksa veido5anu un v6rt65anas kritcrijiem.

36. Formatrvie vOrtEjumi neietekme izgfrtojamd macrbu snieguma summat-tvos

vertejumus.

37. Pedagogs izglnrbas iestddes obligdtaja dokumentdcij-avar lietot apz-rmEjumu "n/v"
(nav vErtdjuma) Sddos gadrjumos:

37.1. izgfttojamais bez attaisnojo5a iemesla atsakds veikt uzdevumu vai
pdrbaudes darbu;

37.2. izglltojamais nav izpild-rjis mdjas darbu vai nevar to uzrddirt;

37.3. izglltojamais parbaudes darba laikd izmarfio pedagoga neatlautus

paligl-rdzeklus;



37.4. izglltojamais neveic parbaudes darbu patstdvrgi;

37.5. pdrbatdes darbs veikts nesalasamd rokakstd.

38. Ja obligati veicamd pdrbaudes darba veikBanas lai.kd izg[rtojamais neatrodas

mdclbu stundd, pedagogam skolvadibas sist6m6 ,,E-klase" vienlaicrgi jdfiksE gan

izglltojamd mdclbu priekSmeta stundas kavEjums (,,tr"), gan obligdti veicama

pdrbaudes darba neizpilde (,,n/v").

39. ApzimEjumam ,,rly" nedrikst pie5[<irt vErUbu. Tas nedrlkst ietekmOt vOrtEjumu

m6cIbu priek5meta.

40. Pedagogs izglltojamd mdjas darbus var vErtEt ar informatr-viem apzlmEjumiem "i"
(ieskaifits, ja izglltojamais mdcibu vielu ir apguvis vai izpild-rjis uzdevumus

vismaz 40Yo apmlrd) vai ooni" (neieskaiUts, ja izglitojamais mdcibu vielu ir
apguvis vai izpild-rjis uzdevumus mazdk nekd4}Vo apmErd).

41. Mdjas un patstdvrgo darbu neizpilde nevar ietekm6t izghtojamd semestra vai

mdcibu gada v6rt6jumu m6clbu priek5metd, bet var tikt gemta vErE v6rtEjuma

iz5lgir5ands gadrj umd.

42. Ja izglttojamais attaisnotu iemeslu dC| (piemEram, veselibas problemu dE| vai

sakard ar izgfrtojamd piedall5anos m6clbu priek5metu olimpiddEs, konkursos,

skates, sporta sacensibds) ilgsto5i (vairdk par 14 diendm) nav apmekl€jis izgl-rtibas

iestddi vai nedn-kst veikt mdcibu procesd paredzEtos uzdevumus (piemeram,

traumas dE! nedrlkst sportot), pedagogs, saska4ojot ar direktoru, ir tieslgs atbrrvot

izgl-rtojamo no pdrbaudes darba kdrto5anas, pdrbaudes darba vertejuma tabula

skolvadibas sistEmas "E-klase" Ltxrdll,norddot apzlmejumu,,atb" (atbrlvots).

43.Lai semestra vErt0juma iegii5ana nodro5inatu vienl-rdzibas principa iev6ro5anu,

situacija, jaizglltojamais ir atbn-vots atsevi5lu pdrbaudes darbu izpildes, pedagogs

pec saska4o5anas ar direktoru, no atsevi5lu pdrbaudes darbu izpildes atbrrvotam

izgl-rtojamam izstr-add I (vienu) semestra noslEguma pdrbaudes darbu par visam

semestrl apgtitajdm tomdm. Izglltojamd. iegiitais vErt6jums Saja nosleguma

pdrbaudes darb:a ir uzskatdms par semestra vertEjumu attieclgajd macibu

priekSmet6.

44.Pedagogam izglrtojamd pErbaudes darba vert6jums skolvadlbas sistOmas ooE-

klase" bxndld ir jdizliek ne vE15.k kA 2 (divu) nedelu laika pec pdrbaudes darba

veik5anas.



YI. Vortejumu uzlabo5ana

4l.lzgl|rtojamie ir ties-rgi 1 (vienu) reizi uzlabot jebkuru savu mdcibu sasniegumu

vertEjumu, kur5 izteikts kd summatr-vais vdrtEjums, 2 (divu), nedEfu laika no

vErtEj uma paziqo Sana s brlZa.

46.Izglltojamie, kuri apgfist specidlSs izglltibas progranrmas un izghtojamie, kuriem

ar izgErtibas psihologa atzinumu ir noteikti atbalsta pasakumi, ir ties-rgi I (vienu)

rcizi uzlabot jebkuru savu mdclbu sasniegumu vOrtEjumu 3 (trIs) nedOfu laikd no

vErtEjuma pazi4o5anas brrZa.

47. Semestru noslEgumos mdcibu sasniegumu uzlabojumus var veikt ne vE16.k kd 3

(trls) dienas pirms pedagogiskds padomes sEdes.

48. Izgl-rtoj arnd, atkdr:toti veiktd pdrbaudes darba vErtEjumu fikse skolvadibas sistEmas
ooE-klase" Lumdld ne vel6k ka 2 (divu) nedElu laikd p6c pdrbaudes darba

veik5anas. Izliekot semestra vErtejumu, r,1em vErd izghtoja;rfi uzlabotos

v€rtejumus attieclgajos pdrbaudes darbos, izpemot gadljumus, ja uzlabotie

vErtEjumi fu zemdkipar sdkotnejo vOrtEjumu.

4g.lzglttojamie ir jdiepazlstina ar labotajiem parbaudes darbiem, to vOrtEjumu un

ieg[to punktu skaitu. Rezultdtus analizd. Nepieciesamrbas gadljumd pedagogs

pamato vErtEjumus.

50. Pedagoga vai izgl-rtojama attaisnotas prombtitnes gadljumd mdcibu sasniegumu

vertEjumu uzlabo5anas termi4u pagarina par laika periodu, kas atbilst promb[tnes

laikam, izr,remot gadljumus, kad promeso5a pedagoga darba pien6kumus

attiedgajd perioda veic cits pedago gs.

VII.Izglitojamo un vi4u vecEku inform05anas kiirfiba

51. Par pdrbaudes darba norises laiku pedagogs informO izgl-rtojamos un vi4u vecakus,

ierakstot pdrbaudes darba plSnoto norises datumu un temu skolvadlbas sist€mas

"E -kl as e" Zurrrdld un el ektroni skaj d pdrbaude s darbu p l dnotdj a.

52. Skolvadibas sistemas "E-klase" Lurndld fiksEtos l.-12. kla5u izgl-rtojamo mdclbu

sasniegumu apguves h-mer,rus vai vertejumus klases audzindtdjs katru m6nesi

elektroniski nosiita izgfrtojaniem un vecdkiem skolvadibas sistemas "E-klase"
pastd vai, poc vecaku rakstiska pieprasljuma, izsniedz mdcibu sasniegumu

kopsavilkumu tabulas veida paplra formdt6.

53. Tiekoties ar izgl-rtojamo vecdkiem, pedagogam ir atfauts izmantot tikai tos

skolvadTbas sistEmas o'E-klase" Ztxndl1, vai citos dokumentos izdarltos ierakstus,

kas attiecas uz 5o vecaku bErnu.



V[I. VcrtGjumu apstrid65ana

54. Vecakiem vai izgl-rtojamam, kur5 sasniedzis pilngadibu, pdrbaudes darba,

semestra vai m6cibu gada vErtEjuma apstrldesanas gadrjuma, vispirms javEr5as pie

attieclga macrbu priek5meta pedagoga, lai pdmrndtu sa4emtd v6rt6juma
pamatojumu.

55. Ja parrunas ar attie€rga macibu priek5meta pedagogu, vieno5ands nav panakta,

vecdkiem vai izgl-rtojamam, kur5 sasniedzis pilngadibu, ir tiesibas 2 (divu) nedOfu

laikd pEc vertejuma pazir,ro5anas iesniegt rakstveida iesniegumu direktoram ar

hgumup6rskatr-tsaqemtovErtEjumuattie€rgaj-amdcibupriek5metd.

56. Direktors ar rlkojumu izveido apeldcijas komisiju (pieaicinot attieclga macrbu

priek5meta metodiskas komisijas pdrstavjus un citus pedagogus).

57. Apeldcijas komistla, pamatojoties uz macibu priek5meta standarta praslbdm,

macr-bu priek5meta programm6 noteiktajam prasibdm un izglltojamd mdcTbu

sasniegumu anafrzi, ja nepieciesams, organize parbaudljumu (pdrbaudes darba

vertEjuma apstrldOsanas gad-rjumd) vai pEcpdrbaud-rjumu (semestra vai mdcibu
gada vertEjuma apstrrdEsanas gadrjumd) un sniedz rakstisku atzinumu direktoram.

58.IzvErtEjot apeldcijas komisijas atzinumu, direktors pie4em lemumu par

izgl-rtojamd vert6juma apstiprina5anu attieclgajd mdclbu priekSmeta un informE

par to iesnieguma iesniedzeju.

IX. Izglitibas iestiides administrf,cijas atbildiba
vErt€Sanas procesa organizflcijE

59. Direktors un direktora vietnieki, kuri atbild par mdcibu darbu:

59.1. koordin6 un pdrrutga vertesanas procesus izglltibas iestddE;

59.2. ne retdk kd vienu reizi semestrl pdrbauda pedagogu veiktos ierakstus

skolvadlbas sistemas "E-klase" Lurndld par izglltojamo mdcibu

sasniegumiem un citam aktivitatcm;
59.3. plano nepieciesamos pasdkumus pedagogu tdldkizgfrtfu:a, saistibd ar

vErtOsanas procesu pilnveidi izgl-rtibas iestade.

X. NoslEguma jautiijumi

60. Mdcibu sasniegumu v6rtEsanas kdrtiba ir apspriesta metodiskajd padomE, tiek

saska4ota un apstiprindta pedagoliskds padomes sodo, ta ir saisto5a visiem

iestddes pedagoliskaj iem darbiniekiem un skoldniem.

61. Kaftiba stdjas spEkd ar 2021. gada l.septembri.
62. Grozljurrl;s kdrubd veic ar direktora rlkojumu.



63. Atzlt par speku zaud6ju5u

iekSOjo normattvo aktu Nr.1.4/8
sasniegumu v6rtO5anas kArtlba".

Direktores p.i.

izglTtibas iestades 2020.gada 28.augusta

"salacgrtvas vidusskolas izgl-rtojamo macrbu
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