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AMATU SAVIENOSANAS ATLAUJAS SANEMSANAS KARTIBA
SALACGRIVAS VIDUSSKOLA

Nr.1-4/14

2018.gada 27.decembri

Izdoti saskana ar

Vispargjas izglitibas likuma 10. panta

tresas dalas 2. punktu un

likumu ,,Par valsts konflikta novérsanu valsts amatpersonu darbiba”

I Visparéjie noteikumi

. Amatu savienoSanas atlaujas sanemsanas kartiba Salacgrivas vidusskola (turpmak — kartiba)
nosaka ka amatiem Salacgrivas vidusskola (turpmak — izglitibas iestade) tiek veikta amatu

savienoSanas atlaujas sanemsana, nodrosinot interesu konflikta novérsanu valsts amatpersonu
darbiba.

Kartiba ir saistoSa izglitibas iestades darbiniekiem (turpmak — darbinieks).

Kartiba ir pieejama:
3.1. izglitibas iestades lietvediba;
3.2. izglitibas iestades majas lapa www.salacgrivasvsk.lv.

Saskana ar likuma “Par intereSu konflikta novér§anu valsts amatpersonu darbiba” (turpmak —
likums) 1.panta 1.punktu, amats ir darbs vai dienests noteiktu pilnvaru ietvaros publiskas
personas iestade, sabiedriskaja, politiskaja vai religiskaja organizacija, ka arf komercsabiedriba.

Atbilstosi likuma 4.panta noteiktajam, kartiba ir attiecindma uz $adam valsts amatpersonam

izglitibas iestade:

5.1. izglitibas iestades direktoru (turpmak — direktors);

5.2. direktora vietniekiem;

5.3. publiska iepirkuma komisijas locekliem;

5.4. citiem darbiniekiem, komisiju locekliem, kuru amatiem, izvert€jot amata pienakumus, ir
noteikts valsts amatpersonas statuss.




6.

10.
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12,

Par valsts amatpersonu uzskatama ar persona, kura uz laiku pilda citas valsts amatpersonas
amata pienakumus.

Valsts amatpersonai amatu savienosana atlaujama, ievérojot likuma 6. un 7.panta noteiktos
ierobezojumus, un tiesi:
7.1.uz visam valsts amatpersonam attiecas likuma 6.pantd noteiktie visparjie valsts
amatpersonas amata savienosanas ierobezojumi;
7.2. specidlie valsts amatpersonas amata savienoSanas ierobezojumi ir noteikti likuma 7.panta
un attiecas uz:
7.2.1. direktoru un direktora vietniekiem (likuma 7.panta ceturta dala);
7.2.2. likuma 4.panta otraja dala minétajam valsts amatpersonam (likuma 7.panta sesta
dala);
7.2.3. darbinieku, kas uz noteiktu laiku veic cita darbinieka, kas ir valsts amatpersona,
amatu (aizvieto) (likuma 4.panta piekta dala un 7.panta astota dala).

Papildus likuma noteiktajiem visparéjiem valsts amatpersonas amata savienoSanas
ierobeZojumiem, uz PaSvaldibas domes deputatiem attiecas likuma ,,Par pasvaldibam™ 38.panta
otraja dala un 58.panta pirmaja dala noteiktie ierobezojumi.

II Amatu savienoSanas atlaujas sanem3anas kartiba

Personai, kuras amatam ir noteikts valsts amatpersonas statuss un, kura veic ari kadu citu amatu
(gan izglitibas iestade, gan arpus tas, tostarp uznémuma liguma vai pilnvarojuma izpildi), un
Sada amatu savienoSana ir pielaujama, likuma noteikta kartiba ir jasanem rakstveida atlauja.

Valsts amatpersona ir atbildiga par iesnieguma iesnieg§anu amatu savieno$anas atlaujas
sanemsanai, atbilstoSi likuma un kartiba noteiktaja veida. Valsts amatpersona un direktors ir
atbildigi par valsts amatpersonas amata savieno3anas ierobeZojumu (gan, ja amata savieno3ana
ir aizliegta, gan, ja amata savienoSanai nepiecieSama atlauja) izpildi, atbilstosi likuma
noteiktajam.

- Ja valsts amatpersona ienem vairakus valsts amatpersonas amatus, rakstveida atlauja sanemama

katram amatam, kura savienoSanai ar citu amatu saskana ar likumu un kartibu ir nepieciesama

atlauja. Vienlaicigi, ja:

14:1, institlcija, kas iecel, ievél vai apstiprina personu/darbinieku valsts amatpersonas
amata, ir ta pati, kura lemj par atlauju savienot valsts amatpersonas amatu ar citiem amatiem,
pamatojoties uz personas sniegto informaciju, jautajumu par atlauju savienot amatus var izlemt,
jau iecelot, ievélot vai apstiprinot personu attiecigaja amata. Institiicijas 1émums noformé&jams
Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba, noradot lémuma pamatojumu saskana ar
normativo aktu prasibam. Sada gadijuma nav nepiecieSamas citas atlaujas attiecigo amatu
savstarp€jai savienosanai;

112, valsts amatpersona darba devéja vai institiicijas, kas iecéla vinu amata, uzdevuma
(Iémums/rikojums) veic kadus papildu pienakumus pie attieciga darba devégja/institiicija
(komisija, darba grupa, utml.), $ada papildu pienakumu pildiSana nav uzskatama par atsevisku
amatu. Valsts amatpersona minétos papildu pienakumus veic sava amata ietvaros, ka del, amatu
savienoSana nav veicama. Iznemot gadijumu, ja papildu pienakumi (amats) atbilst likuma
4.panta noteiktajam un, §im amatam ir nosakams valsts amatpersonas statuss.

Persona, pirms staSanas valsts amatpersonas amata, raksta attiecigajai institiicijai (direktoram
vai Salacgrivas novada domei) iesniegumu (1. pielikums un 2.pielikums) ar ligumu atlaut valsts
amatpersonas amatu savienot ar citiem amatiem, kurus ta ienem uz amatd staSanas bridi
(iznemot 14.2.punkta noteiktaja gadijuma).
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Gadijuma, ja persona/darbinieks, kuram valsts amatpersonas statuss tiek noteikts péc tam, kad
pienemts lémums par tas iecelSanu, ievéléSanu vai apstiprinaanu amata, vienlaikus ienem citu
amatu un $adu amatu savienoSana ir pielaujama, sanemot institiicijas vaditaja rakstveida atlauju,
tad attiecigajai amatpersonai ir pienakums 7 (septinu) dienu laika no valsts amatpersonas statusa
noteikSanas dienas rakstveida iesniegt direktoram vai Salacgrivas novada domei iesniegumu par
valsts amatpersonas amata savieno$anu (iznemot 14.2.punkta noteiktaja gadijuma).

Nosakot darbinieka (valsts amatpersonas) aizvietotaju, direktoram janodrosina, ka §adu
darbinieku arT aizvieto darbinieks ar valsts amatpersonas statusu. Iznémuma gadijuma, ja par
valsts amatpersonas aizvietotdju tiek noteikts darbinieks, kura amats neatbilst valsts
amatpersonas statusam, $adam darbiniekam uz aizvietoSanas laiku valsts amatpersonas statuss ir
janosaka, sniedzot informaciju VID EDS, atbilsto$i kartibas 7.punkta noteiktajam. Papildu,
aizvietojot, jaievero:

14.1. gadijuma, ja atSkiras ierobezojumi amatu savienoSanai (pieméram, nekustama
ipaSuma nodokla administrators ir valsts amatpersona, pamatojoties uz Likuma 7.panta
sesto dalu, bet iestades vaditajs, pamatojoties uz Likuma 7.panta piekto dalu), tad ir javeic
amatu savienoSana. Savukart, ja neatSkiras amatu savienosanas ierobezojumi (ierobezojumi
attieciba uz abiem amatiem ir vienadi, pieméram, noteikti Likuma 7.panta piektaja dala —
iestades vaditajs un vina vietnieks), tad sagatavojams rikojums par aizvieto$anu, paredzot,
ka izdodot rikojumu par aizvietosanu, ir izvértéti amatu savienosanas ierobezojumi;

14.2. ja publiskas personas institicija nodarbinatai personai tiek uzdots pildit valsts
amatpersonas amata pienakumus (4.panta piekta dala) un tadél Sai personai papildus
jaievero $aja panta noteiktie amatu savieno$anas ierobezojumi un javeic $a likuma 8.panta
pirmaja un otraja dala minétas darbibas, tad publiskas personas institiicijas vaditajs uz
attiecigas valsts amatpersonas amata izpildes laiku, bet ne ilgak ka uz 18 (astonpadsmit)
ménesiem var atlaut attiecIigu amatu savieno$anu, ja tas nerada intere$u konfliktu un nekaité
valsts amatpersonas tieSo pienakumu pildisanai;

14.3. ja darbiniekam valsts amatpersonas statuss tiek noteikts tikai uz aizvietosanas laiku,
tad minéta valsts amatpersona iesniedz valsts amatpersonas deklaraciju tikai tad, ja ta
attiecigos amata pienakumus pilda ilgak neka 1 (vienu) ménesi.

Iesniegumu par amatu savienoSanu valsts amatpersona adresé direktoram, vina pilnvarotajai
personai vai Salacgrivas novada domes izpilddirektoram.

Minétas amatpersonas, atbilstosi Likuma noteiktajam, veic amatu savienoanas izvérté$anu un
pienem atbilstoSu Ilémumu (atlaut vai aizliegt attiecigo amatu savienosanu).

Lémumu par atlaujas izsniegdanu amatu savieno$anai vai aizliegumu savienot amatus pienem 1
(viena) ménesa laika, izvertgjot tiesiskos un faktiskos apstaklus par to, vai amatu savieno3ana
neradis intereSu konfliktu, neblis pretruna ar valsts amatpersonai saisto§am &tikas normam un
nekaites valsts amatpersonas tieSo pienakumu pildisanai. Lémumu sagatavo Administrativa
procesa likuma noteiktaja kartiba.

Ja p&c tam, kad stajies speka Iémums par atlaujas izsnieg§anu amatu savienosanai, ir mainijusies
tiesiski vai faktiskie apstakli (amatu savieno3ana rada interesu konfliktu, ir pretruna ar valsts
amatpersonai saistoSam &tikas normam vai kaité valsts amatpersonas tieSo pienakumu
pildiSanai) un $ada apstaklu maina nepielauj turpmaku amatu savienosanu, attieciga institlicija
un/vai amatpersona atce|] lémumu par atlaujas izsniegdanu amatu savieno$anai.




III Amatu savienoSanas dokumentu parvaldiba

19. Izglitibas iestades atbildigajiem darbiniekiem ir janodro$ina visu dokumentu, kas saistiti ar
valsts amatpersonas amatu savienoSanu (valsts amatpersonas iesniegums, lémums par atlaujas
sniegSanu amatu savienoSanai vai par aizliegumu amatu savienosanai, lémums, ar kuru tiek
atcelts iepriekS pienemtais lémums par atlaujas izsniegSanu, rikojums, ar kuru personai uzdots
pildit kadas valsts amatpersonas pienakumus, u.c.) originilu registré$anu un ievieto$anu
dokumentu lietvedibas sistéma un attieciga darbinieka personas lieta.

20. NepiecieSamibas gadifjuma direktora vai institdcijas, kas pienémusi lémumu par atlaujas
sniegSanu valsts amatpersonas amatu savienoSanai, pienakums ir izskatit ieprieks izsniegtas
amatu savienoSanas atlaujas, vai amatu savienoSana nerada intere$u konfliktu un nekaité tieso
amata pienakumu izpildei.

VI Citi noteikumi

21. Kartiba stajas speka 2019.gada 1.janvari.

22. Grozijumus kartiba veic ar direktora rikojumu.

Pielikuma:
1. Iesnieguma veidlapa/projekts uz 1 lapas;

2. Atlaujas projekts uz 1 lapas.

M e

Direktore Sanita Slekone




Pielikums Nr.1

Ieks€jiem noteikumiem Nr.1-4/14

“Amatu savieno$anas atlaujas sanemsanas kartiba
Salacgrivas vidusskola”

Salacgrivas vidusskolas direktoram

Salacgrivas vidusskolas

amats

vards, uzvards

iesniegums.

Ltdzu atlaut man papildus darbam Salacgrivas vidusskola, no darba brivaja
laika, veikt pienakumus

amata nosaukums iestades nosaukums, Reg.Nr.

Planotais darba apjoms minétaja iestadé ir stundas ménesi. Darbs tiks veikts,
netrauc€jot pamatdarba pienakumu veik$anu Salacgrivas vidusskola.

Apliecinu, ka amata savienoSana konkréto pienakumu veik$ana neradis
intereSu konflikta situaciju likuma ,Par intere3u konflikta novérSanu valsts

=2

amatpersonu darbiba” izpratné.

Salacgriva
20 .gada . /
paraksts atifr&jums
Saskanots:
20 .oada- - /
paraksts direktora vards uzvards




Pielikums Nr.2

Ieks&jiem noteikumiem Nr.1-4/14

“Amatu savienoSanas atlaujas sanemsanas kartiba
Salacgrivas vidusskola™

Salacgrivas novada domes izpilddirektoram

Salacgrivas vidusskolas

amats

vards, uzvards

iesniegums.

Ludzu atlaut man papildus darbam Salacgrivas vidusskola, no darba brivaja
laika, veikt pienakumus

amata nosaukums iestades nosaukums, Reg.Nr.

Planotais darba apjoms minétaja iestadé ir stundas mé&nesi. Darbs tiks veikts,
netraucgjot pamatdarba pienakumu veik$anu Salacgrivas vidusskola.

Apliecinu, ka amata savienoSana konkréto pienakumu veik$ana neradis
intereSu konflikta situaciju likuma ,Par interefu konflikta novérSanu valsts
amatpersonu darbiba” izpratné.

Salacgriva
20 .gada ; /
paraksts atsifrgjums
Saskanots:
20 .gada . /
paraksts izpilddirektora vards uzvards




Pielikums Nr.3

Ieks€jiem noteikumiem Nr.1-4/14

“Amatu savienoSanas atlaujas sanemsanas kartiba
Salacgrivas vidusskola”

/ uz iestades veidlapas/

ATLAUJA

Salacgriva, 201 .gada

Pamatojoties uz Salacgrivas vidusskolas (amats, vards, uzvards, iesniegta
iesnieguma datums) iesniegumu un taja pausto apliecinajumu, ka amatu savieno3ana
neradis intereSu konfliktu, atlaut (vards, uzvards) papildus darbam Salacgrivas
vidusskola (iestades, struktirvienibas nosaukums), no darba brivaja laika veikt
pienakumus

amata nosaukums iestades nosaukums, Reg.Nr.

Pielikuma: (vards, uzvards, datums, iesniegums uz 1 Ip.)

Direktors/Izpilddirektors (vards, uzvards) / (paraksts)

Iepazinos:

(iesniedzgja vards, uzvards, paraksts, datums)

Dokumentu sagatavoja: (vards, uzvards)




