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LATVIJAS REPUBLIKA

SALACGRĪVAS NOVADA DOME
SALACGRĪVAS VIDUSSKOLA

Reģ.Nr.9000124533, Pērnavas ielā 31, Salacgrīvā, Salacgrīvas novadā, LV – 4033;

tālrunis: 64023061; e-pasts: skola@salacgrivasvsk.lv
IEKŠĒJIE NOTEIKUMI
Salacgrīvā
SALACGRĪVAS VIDUSSKOLAS PEDAGOGU 
PROFESIONĀLĀS DARBĪBAS KVALITĀTES 

NOVĒRTĒŠANAS KOMISIJAS DARBĪBAS KĀRTĪBA
Nr. 1-4/15
2017.gada 27.novembrī                                                                                    
Izdoti saskaņā ar 

 Vispārējās izglītības likuma 10. panta trešās daļas 2. punktu,
Ministru kabineta 2017.gada 22.augusta 

noteikumiem Nr.501 „Pedagogu profesionālās darbības kvalitātes 

novērtēšanas organizēšanas kārtība”
I Vispārīgie jautājumi
1. Salacgrīvas vidusskolas (turpmāk – izglītības iestāde) pedagogu profesionālās darbības kvalitātes novērtēšanas komisijas darbības kārtība (turpmāk – kārtība) nosaka vienotu izglītības iestādes pedagogu profesionālās darbības kvalitātes novērtēšanas procesa organizāciju un kvalitātes pakāpju piešķiršanas kritērijus.
2. Kārtība ir saistoša pedagogu profesionālās darbības kvalitātes novērtēšanas komisijas locekļiem (turpmāk – komisija).

3. Kārtība ir pieejama:
3.1. izglītības iestādes lietvedībā;
3.2. izglītības iestādes mājas lapā www.salacgrivasvsk.lv.
4. Komisiju ar kārtību iepazīstina izglītības iestādes direktors (turpmāk – direktors) vai tā pilnvarota persona.
II Pedagogu profesionālās darbības kvalitātes novērtēšanas norise
5. Pedagogu profesionālās darbības kvalitātes novērtēšanas (turpmāk – novērtēšana) laika plānojuma grafiku katru gadu nosaka saskaņā ar direktora rīkojumu.
6. Komisija, saskaņā ar apstiprināto laika grafiku, saņem izvērtēšanai pedagogu vai izglītības psihologa, skolotāja logopēda, speciālā pedagoga (turpmāk - atbalsta personāla speciālists) iesniegtos iesniegumus, kas izstrādāti, ņemot vērā izglītības iestādes 2017.gada 27.novembra iekšējā normatīvā dokumenta Nr.1-4/14 “Salacgrīvas vidusskolas pedagogu profesionālās darbības kvalitātes novērtēšanas kārtība” prasības.

7. Komisija izvērtē katru iesniegumu un, šī iesnieguma 3.punktā, par katru apgalvojumu, kas atbilst attiecīgā pedagoga vai atbalsta personāla speciālista īstenotajai darbībai, piešķir no 0 līdz 1 punktam. 
8. Komisija, saskaņā ar apstiprināto laika grafiku, saņem izvērtēšanai pedagogu vai atbalsta personāla speciālistu izstrādātos pašnovērtējumus, kas izstrādāti, ņemot vērā izglītības iestādes 2017.gada 27.novembra iekšējā normatīvā dokumenta Nr.1-4/14 “Salacgrīvas vidusskolas pedagogu profesionālās darbības kvalitātes novērtēšanas kārtība” prasības.

9. Komisija apmeklē un izvērtē pedagogu vai atbalsta personāla speciālistu organizētās un vadītās mācību stundas vai nodarbības, ņemot vērā izglītības iestādes 2017.gada 27.novembra iekšējā normatīvā dokumenta Nr.1-4/14 “Salacgrīvas vidusskolas pedagogu profesionālās darbības kvalitātes novērtēšanas kārtība” prasības.
10. Komisija izsniedz atklātās mācību stundas vai nodarbības novērtēšanas veidlapas.

11. Pedagogu novērtēšanai komisija izmanto Ministru kabineta 2017.gada 22.augusta noteikumu Nr.501 „Pedagogu profesionālās darbības kvalitātes novērtēšanas organizēšanas kārtība” pielikumos norādītās veidlapas.
12. Komisija organizē un veic pārrunas ar katru pretendentu.

III Rezultātu apkopošana
13. Komisija saskaita un apkopo katra pedagogu vai atbalsta personāla speciālista iesniegtajā iesniegumā iegūtos punktus, saskaņā ar šī normatīvā dokumenta 7.punktu.
14. Komisijas priekšsēdētājs organizē rezultātu izvērtēšanas sēdi, kas tiek protokolēta.

15. Komisijas priekšsēdētājs, saskaņā ar apstiprināto laika grafiku, iesniedz direktoram rakstisku komisijas priekšlikumu par profesionālās darbības kvalitātes pakāpes piešķiršanu vai nepiešķiršanu, norādot argumentētu pamatojumu un, kvalitātes pakāpes piešķiršanas gadījumā – piešķiršanas termiņu.
IV Lēmuma pieņemšanas procedūra
16. Lēmumu par kvalitātes pakāpes piešķiršanu vai atteikumu piešķirt kvalitātes pakāpi, pieņem direktors, pamatojoties uz komisijas priekšlikumu.

V Noslēguma jautājumi
17. Grozījumus kārtībā veic ar direktora rīkojumu.
Direktore                                                                                                Sanita Šlekone
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